UESTEMBERT
@OMMUNAUTE

Questembert Communauté recrute un(e) Animateur/Médiateur culturel
- Centre culturel Les Digitales - Pole Culture -
Questembert Communauté

(F/H) a temps non complet
(Contrat renfort temporaire et /ou remplacement congé maternité)

Rappel du contexte :

Depuis le 1er Janvier 2022, les services Asphodéle — Coordination du réseau des
médiathéques-ludothéques - Digitales sont regroupés sous un Pdle culture avec 7 agents
pour 6 ETP.

Autour des arts vivants, des arts visuels et de la lecture publique, le pole anime une saison
culturelle sur le Centre culturel L'Asphodéle et Les Digitales et coordonne et anime le
réseau des meédiatheques municipales du territoire.

Les Digitales ont ouvert leurs portes il y a 11 ans. Historiqguement créé autour du musée
agricole d’Albert Sevestre, le parti pris depuis a été de développer le volet expositions
temporaires. Il propose chaque année de découvrir des artistes contemporains, émergents
ou reconnus, s’appuyant sur les arts manuels. Chaque exposition proposée par « Les
Digitales » permet d’explorer des univers artistiques et des mediums trés différents. L'idée
étant d’attiser la curiosité du public, de proposer des projets innovants, tout en parlant a un
public trés large (du tout-petit a I'adulte). En parallele de ces expositions, le centre
propose des temps de médiation culturelle (ateliers, démonstrations, rencontres,
conférences) permettant d’appréhender difféeremment les univers de chaque artiste.

Le lieu est également mis a disposition d’associations et collectif d’artistes permettant de
proposer a l'année des cours hebdomadaires de dessins, photographie, sculpture,
couture, pastels...

Dans le <cadre dun remplacement congé maternité, Ila collectivité recrute
un(e)Animateur/Médiateur culturel a temps non complet.

Description du poste :
En lien avec la direction du pdle culture et la responsable adjointe du centre culturel les
Digitales, I'agent devra assurer les missions suivantes :

Animation et médiation des Digitales :

« Participation a la dynamisation et a la programmation du lieu dédié aux arts visuels
- arts manuels - arts contemporain — Musée patrimoine Rural et agricole d’Albert
Sevestre ;

« Mise en place d'expositions, d’événements ; une exposition de ’artiste Greky est
prévue du 15 mars au 02 Juin.

» Accueil et accompagnement des artistes exposeés ;

« Communication (réseaux sociaux...) ;

« Accueil du public (particuliers, groupes) ;

« Elaboration et animation d’ateliers ;

« Gestion et coordination des utilisateurs et des salles de création artistiques et/ou
manuelles

« Participation au suivi administratif et budgétaire ;

« Participation a 'amélioration de I'équipement ;




Médiation Arts visuels :

+ Mise en place d’outils de médiation

« Aller a la rencontre des publics dans le cadre d’événementiels, événements du
territoire, espaces publics ponctuels ;

« Participer aux réseaux professionnels ;

Selon les nécessités de service, I'agent peut étre amené a effectuer des missions relevant
d’animations ou de projets spécifiques en transversalité du pdle culture.

Description du profil recherché :
« Titulaire d’'une formation supérieure filiere culturelle : arts plastiques, Histoire de
I'Art, Histoire- valorisation du patrimoine ou médiation culturelle.
« Maitrise des techniques d’animation pédagogique
« Maitrise des techniques et des outils de médiation et de transmission des savoirs
« Capacité a s’adapter a des publics différents
« Bonne maitrise de la conduite de projet
« Capacités rédactionnelles et relationnelles
« Rigueur et organisation
« Sens de 'autonomie
« Esprit d’équipe
+ Disponibilité

Informations complémentaires

- Temps non complet 24h/semaine-
Horaires de travail type prévisionnels: le mercredi (14h/ 18h) - Jeudi et vendredi : Accueil
scolaires et groupes 9h/12h30 (pas toutes les semaines) - 14h/18h -anima samedi 14h00/
18h et 1°" dimanche de chaque mois de 14h00 a 18h-

- Permis B obligatoire

- Lieu de travail : Centre Culturel Les Digitales a Caden
- Rémunération statutaire

Postes a pouvoir sur une période prévisionnelle renouvelable du 01 février au 30 juin
2024.

Les candidatures (lettre de motivation manuscrite, CV) devront étre adressées au plus tard
le 19/01/2024

a Monsieur Le Président de Questembert Communauté, 8 avenue de la Gare, 56230
QUESTEMBERT ou par mail : candidatures-rh@qc.bzh

Les entretiens sont prévus le 30/01/2024 (matin)



